
หนา้ท่ี 1 จาก 5 หนา้ 

หลักเกณฑการใหสิทธิผูถอืหุนเสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณา 

เขารับการเลือกตัง้เปนกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568 

 

วัตถุประสงค 

เพื่อเปนการสงเสริมการกำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท เอเซีย เมทัล จำกัด (มหาชน) ซึ่งมีความมุงมั่นในการเปน

บริษัทจดทะเบียนท่ีมีการกำกับดูแลกิจการท่ีดี เพื่อใหผูถือหุน ผูลงทุน ผูมีสวนไดเสีย และผูท่ีเกี่ยวของทุกฝายไดรับประโยชนท่ี

เหมาะสมอยางเปนธรรมและยั่งยืน 

บมจ. เอเซีย เมทัล  เห็นควรเปดโอกาสใหผูถือหุน เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และเสนอช่ือบุคคล

เพื่อพิจารณาเขารับการสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ในการประชุมสามัญผูถือหุนเปนการลวงหนาเพื่อใหผูถือหุนทุก

รายของบริษัท มั่นใจไดวาไดรับการปฎิบัติอยางเปนธรรมและเทาเทียมกัน โดย บมจ.เอเซีย เมทัล จะพิจารณาการใหสิทธิผูถือ

หุนเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจารณาเขารับการสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย 

เมทัล ตามหลักเกณฑท่ีบริษัทฯ กำหนด ดังนี้ 

1. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

    1.1 คุณสมบัติของผูถือหุนท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชุม 

 ผูถือหุนท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน  บมจ. เอเซีย เมทัล ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

1. เปนผูถือหุนของ บมจ. เอเซีย เมทัล รายเดียว หรือหลายรายท่ีมีสัดสวนการถือหุนและมีสิทธิ์ออกเสียงนับรวมกัน

ไดไมนอยกวารอยละ 5 ของจำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท (ประมาณ 24,004,813.89 หุน)  

2. เปนผูถือหุนของบริษัท ณ วันท่ีเสนอระเบียบวาระการประชุมและวันประชุมผูถือหุน 

3. สามารถแสดงหลักฐานการถือหุน เชน หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย หรือศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

1.2 เรื่องท่ี บมจ. เอเซีย เมทัล จะปฎิเสธการบรรจุเร่ืองท่ีเสนอเปนระเบียบวาระการประชุม 

1. เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติไมครบถวนตามหลักเกณฑในขอ 1.1 

2. เร่ืองท่ีเกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัทและขอเท็จจริงท่ีกลาวอางโดยผูถือหุนมิไดแสดงถึงเหตุอันควร

สงสัยเกี่ยวกับความไมปกติของเร่ืองดังกลาว 

3. เร่ืองท่ีอยูนอกเหนืออำนาจท่ี บมจ. เอเซีย เมทัล จะดำเนินการใหเกิดผลตามท่ีประสงค 

4. เร่ืองท่ีผูถือหุนไดเคยเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาแลวในรอบ 12 เดือนท่ีผานมา และเร่ืองดังกลาว

ได รับมติสนับสนุนดวยคะแนนเสียงนอยกวารอยละสิบของจำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท 

(48,009,627.70 หุน) เวนแตขอเท็จจริงในการนำเสนอคร้ังใหมจะไดเปล่ียนแปลงไปอยางมีนัยสำคัญจาก

ขอเท็จจริงในขณะท่ีนำเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในคร้ังกอน 

5. กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด 

1.3 ข้ันตอนในการพิจารณา 

1. ผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1.1 ตองจัดทำหนังสือเสนอระเบียบวาระการประชุมตอคณะกรรมการ บมจ. 

เอเซีย เมทัล โดยใช “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” ในสวนทายของหลักเกณฑนี้ หรือ

อาจแจงเร่ืองอยางไมเปนทางการทางหมายเลขโทรสาร 02-383-4102 , E-mail Address ของเลขานุการบริษัทท่ี 

secretary@asiametal.co.th หรือ Website ของบริษัท www.asiametal.co.th/investor กอนสงตนฉบับ “แบบ

เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” ตอคณะกรรมการบริษัทภายหลังได ท้ังนี้ผูถือหุนตองสง

http://www.asiametal.co.th/investor


หนา้ท่ี 2 จาก 5 หนา้ 

ตนฉบับของ “ แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” พรอมลงช่ือไวเปนหลักฐาน และหลักฐาน

การถือหุนตามหลักเกณฑในขอ 1.1 ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย หรือ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย(ประเทศไทย) จำกัด และเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีจะเปน

ประโยชนตอการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถามี) ใหถึง บมจ. เอเซีย เมทัล ภายในวันท่ี 17 กุมภาพนัธ 2568

ตามท่ีอยูดังนี้ 

 

ฝายเลขานุการบริษัท 

บริษัท เอเซีย เมทัล จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 55,55/1 หมู 2 ซอยวัดหนามแดง ถ.ศรีนครินทร 

ต.บางแกว อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 10540 

 

2. ในกรณีท่ีผูถือหุนหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1.1 เสนอระเบียบวาระการประชุมตอ

คณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ผูถือหุนรายแรกตองกรอกขอมูลใน “ แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู

ถือหุนประจำป” ใหครบถวน พรอมลงช่ือไวเปนหลักฐาน และผูถือหุนรายท่ี 2 เปนตนไปกรอกขอมูลเฉพาะสวนท่ี (1) 

และ (2) ของ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” ใหครบถวนและลงช่ือไวเปนหลักฐานทุก

ราย แลวรวบรวม “ แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” และหลักฐานการถือหุน พรอม

เอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถามี) ของผูถือหุนทุกรายเปนชุดเดียวกัน เสนอตอคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล  

3. ในกรณีท่ีผูถือหุนรายเดียว หรือหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1.1 เสนอระเบียบวาระการประชุม

มากกวา 1 ระเบียบวาระ ผูถือหุนตองจัดทำ “ แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป” 1 แบบ 

ตอ 1 ระเบียบวาระพรอมลงช่ือไวเปนหลักฐานใหครบถวน 

4. ฝายเลขานุการบริษัท จะเปนผูพิจารณากล่ันกรองและตรวจสอบเอกสารในเบื้องตนใหคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย 

เมทัล โดย 

4.1 หากผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวนหรือไมถูกตอง ฝายเลขานุการบริษัทจะแจงใหผูถือหุนภายในวันท่ี 7 กุมภาพันธ 

2568 หากผูถือหุนไมดำเนินการแกไขและสงตนฉบับให บมจ. เอเซีย เมทัล ภายในวันท่ี 14  กุมภาพันธ 2568   

ฝายเลขานุการบริษัท จะสงหนังสือแจงผูถือหุนเพื่อทราบการปดเร่ือง 

4.2  เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติไมครบถวนหรือมีคุณสมบัติตองหามตามขอ 1.1 ฝายเลขานุการบริษัท จะ

สงหนังสือแจงผูถือหุน เพื่อทราบการปดเร่ืองภายในวันท่ี 3 มีนาคม 2568  

5. เร่ืองท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล จะบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมพรอมความเห็น

ของคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ในหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป และสำหรับเร่ืองท่ีไมผานความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ทางบริษัทฯ จะแจงในระเบียบวาระเร่ืองเพื่อทราบพรอมช้ีแจงเหตุผล

ในการปฎิเสธเร่ืองดังกลาว ในการประชุมผูถือหุนดวย 

 

2. การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเขารับการสรรหาเปนกรรมการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ 

2.1 คุณสมบัติของผูถือหุนท่ีจะเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเขารับการสรรหาเปนกรรมการ/กรรมการอิสระตองมี

คุณสมบัติ ดังนี้ 

1. เปนผูถือหุนของ บมจ. เอเซีย เมทัล รายเดียวหรือหลายราย ท่ีมีสัดสวนการถือหุนและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไม

นอยกวา 100,000 หุน  

2. ถือหุน บมจ. เอเซีย เมทัล ในสัดสวนท่ีกำหนดตาม (1) ตอเนื่องมาไมนอยกวา 1 ป และตองถือหุนอยูในวันประชุม

สามัญผูถือหุนฯ 
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3. สามารถแสดงหลักฐานการถือหุน เชน หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือหลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย หรือศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

2.2 คุณสมบัติและลักษณะตองหามของบุคคลท่ีจะเสนอช่ือเพ่ือพิจารณาสรรหาเปนกรรมการ/กรรมการอิสระ 

1. มีอายุไมต่ำกวา 23 ปบริบูรณ 

2. มีคุณสมบัติถูกตองครบถวนและไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติคุณสมบัตมิาตรฐานสำหรับกรรมการและ

พนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 กฎหมายบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคับ 

บมจ. เอเซีย เมทัล และกฎหมายหรือระเบียบอ่ืนใด 

3. มีความรู ความสามารถ ภาวะผูนำ วิสัยทัศน คุณธรรม จริยธรรมและประวัติการทำงานท่ีดี ปฎิบัติหนาท่ีกรรมการดวย

ความระมัดระวัง ซื่อสัตยสุจริต ปฎิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับ และมติท่ีประชุมผูถือหุน ตลอดจนมีการ

เปดเผยขอมูลตอผูถือหุนอยางถูกตองครบถวน และโปรงใส  

4. มีความรูความสามารถท่ีเหมาะสมและสำคัญตอกิจการของ บมจ. เอเซีย เมทัล ตามองคประกอบของคณะกรรมการ

ไดแก การบริหารจัดการ ธุรกิจและการตลาด เทคโนโลยีสารสนเทศ บัญชีและการเงิน และกฎหมาย โดยในการ

ประชุมสามัญผูถือหุนป 2568 มีกรรมการท่ีตองออกตามวาระประกอบดวยดานบัญชีการเงิน และธุรกิจและ

การตลาด 

5. เปนผูท่ีมีความสนใจในกิจการของ บมจ. เอเซีย เมทัล และสามารถทุมเทอุทิศเวลาไดอยางเต็มท่ี 

6. เปนผูท่ียินยอมในการเขารับการเสนอช่ือ เพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปนกรรมการ 

2.3 กรรมการอิสระ  หมายถึงกรรมการท่ีมีความเปนอิสระจากผูถือหุนรายใหญ หรือกลุมของผูถือหุนรายใหญ และผูบริหาร

ของบริษัทฯ โดยมีคุณสมบัติ ดังนี ้

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติ

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเกี่ยวของตามมาตรา 258 แหงพระราชบัญญัตหิลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535) 

2. ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน รวมท้ังไมเปนพนักงาน ลูกจาง ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจำ ผูมีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

(ปจจุบันและชวง 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง) 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา คูสมรส พี่นองและ

บุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร กับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเปน

ผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

4. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท และบริษัทท่ีเกี่ยวของในลักษณะท่ีมีสวนไดเสียหรือไดผลประโยชนในดานการเงิน

หรือการบริหารงาน ณ ปจจุบันและ 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง เชน 

- มีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ 

หรือบริษัทยอย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

- มีความสัมพันธทางธุรกิจ มีผลประโยชนหรือสวนไดเสียไมวาทางตรงหรือทางออม ท้ังในดานการเงินและการ

บริหารงานของบริษัทฯ บริษัทยอย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะท่ีจะทำใหขาด

ความอิสระ 

- เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรีกษาทางกฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน หรือผูประเมินราคา

ทรัพยสิน 

- เปนญาติสนิทกับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ บริษัทยอยหรือบุคคลท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

หรือเปนผูท่ีไดรับการแตงตั้งเปนตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชนของกรรมการหรือผูถือหุนรายใหญ 
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2.4 ข้ันตอนในการพิจารณา   

1. ผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 2.1 ตองจัดทำหนังสือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปน

กรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ตอคณะกรรมการบริษัท โดยใช “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปน

กรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล” ในสวนทายของแนวทางนี้ หรืออาจแจงเร่ืองอยางไมเปนทางการทาง E-mail address 

ของเลขานุการบริษัทท่ี secretary@asiametal.co.th หรือ website ของบริษัทท่ี www.asiametal.co.th/investor

กอนสงตนฉบับ “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล” ตอ

คณะกรรมการบริษัทภายหลังได ท้ังนี้ผูถือหุนตองสงตนฉบับของแบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปน

กรรมการ พรอมลงช่ือไวเปนหลักฐาน โดยมีเอกสารประกอบดังนี้ 

1. หลักฐานการถือหุนตามหลักเกณฑในขอ 2.1 ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย หรือหลักฐานอ่ืน

จากบริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

2. หลักฐานการใหความยินยอมของบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือใน “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณา

สรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล”  

3. เอกสารประกอบการพิจารณาดานคุณสมบัติ ไดแก การศึกษา และประวัติการทำงานของบุคคลท่ีไดรับการ

เสนอช่ือ 

4. เอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีจะเปนประโยชนตอการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถามี) 

 

ท้ังนี้ใหสงเอกสารดังกลาวขางตนถึง บมจ. เอเซีย เมทัล ภายในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568 ตามท่ีอยูดังนี ้

    

ฝายเลขานุการบริษัท 

บริษัท เอเซีย เมทัล จำกัด (มหาชน) 

เลขท่ี 55,55/1 หมู 2 ซอยวัดหนามแดง ถ.ศรีนครินทร 

ต.บางแกว อ.บางพลี จ.สมุทรปราการ 10540 

 

2. ในกรณีท่ีผูถือหุนหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 2.1 เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหา

เปนกรรมการตอคณะกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายแรกตองกรอกขอมูลใน “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการ

พิจารณาสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล” ใหครบถวน พรอมลงช่ือไวเปนหลักฐาน สำหรับผูถือหุนรายท่ี 2 

เปนตนไป กรอกขอมูลเฉพาะสวนท่ี (1) และ (2) ของ “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาสรรหาเปน

กรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล”  ใหครบถวน และลงช่ือไวเปนหลักฐานทุกรายแลวรวบรวม  “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อ

เขารับการพิจารณาสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล” และหลักฐานการถือหุนของผูถือหุนทุกรายตามท่ีกำหนด

ใน (1) พรอมเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถามี) ของผูถือหุนทุกรายเปนชุดเดียวกัน เสนอตอคณะกรรมการบริษัท หรือ

อาจสงเร่ืองอยางไมเปนทางการกอนสงตนฉบับตาม(1) ได 

3. ในกรณีท่ีผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 2.1 เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการ

พิจารณาสรรหาเปนกรรมการ บมจ.เอเซีย เมทัล มากกวา 1 คน ผูถือหุนตองจัดทำ “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับ

การพิจารณาสรรหาเปนกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล” 1 แบบ ตอกรรมการ 1 คน พรอมลงช่ือไวเปนหลักฐานให

ครบถวน พรอมท้ังแนบหลักฐานของบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือเปนกรรมการทุกคนดวยหรืออาจสงเร่ืองอยางไมเปน

ทางการกอนสงตนฉบับ ตาม (1) ได 

4. ฝายเลขานุการบริษัทจะเปนผูพิจารณากล่ันกรองคุณสมบัติและตรวจสอบเอกสารในเบื้องตนใหคณะกรรมการสรรหา 

โดย 

mailto:saifon_s@asiametal.co.th
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4.1 หากผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวนหรือไมถูกตอง ฝายเลขานุการบริษัทจะแจงผูถือหุนภายในวนัท่ี 7 กุมภาพันธ 

2568 หากผูถือหุนไมดำเนินการแกไขและสงตนฉบับถึง บมจ. เอเซีย เมทัล ภายในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568 

ฝายเลขานุการบริษัท จะสงหนังสือแจงผูถือหุนเพื่อทราบการปดเร่ือง 

4.2 หากบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือมีคุณสมบัติไมครบถวนหรือมีคุณสมบัติตองหามตามขอ 2.2 หรือผูถือหุนท่ีเสนอ

ช่ือกรรมการมีคุณสมบัติไมครบถวนตามขอ 2.1 ฝายเลขานุการบริษัท จะสงหนังสือแจงผูถือหุนเพื่อทราบการ

ปดเร่ืองภายในวันท่ี  3 มีนาคม 2568 

5. คณะกรรมการบริษัท จะเปนผูพิจารณาคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณ และความเหมาะสม ท้ังนี้ใน

การเสนอรายช่ือดังกลาวใหถือคำวินิจฉัยของคณะกรรมการ บมจ.เอเซีย เมทัล เปนท่ีสุด 

6. บุคคลท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล จะไดรับการบรรจุรายช่ือในระเบียบวาระการประชุม 

พรอมความเห็นของคณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล 

 

ท้ังนี้ คณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล ยังคงสิทธิใหผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการใน

ระเบียบวาระเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระในท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจำป ตามหลักเกณฑท่ี

คณะกรรมการ บมจ. เอเซีย เมทัล กำหนด 
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